
（正 高 职 称）

专 业 技 术 资 格 申 请 表

   部    门：_________________
   姓    名：_________________ 

   现任职称：_________________
   申报资格: _________________
填表时间：  年  月  日

基  本  情  况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	年  月
	相片

	民族
	
	参加工作时间
	年  月
	现任职称
	
	

	获取现资格后从事

本专业工作年限
	
	任现专业技术

职 务 年 限
	


	学历情况
	毕业时间
	毕业院校
	所学专业
	学制
	学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	继续教育情况

	                                               （人力资源部盖章）

	工作简历

	时间
	部门
	从事岗位

	
	
	（人力资源部盖章）


	课 时 情 况
                                       

	                 共    课时。   平均每学年   课时。              

	任期内的业绩考核结果为情况：
       年业绩考核结果为：
年业绩考核结果为：
年业绩考核结果为：
年业绩考核结果为：
                                                         （人事处盖章）


	完成到企业生产、服务一线实践或校内工厂专业实践或参加社会实践、社会调查，平均每年不少于一个月，或具备在企事业单位工作两年以上相关经历。由本人提供企业实践证明材料。
（人力资源部盖章）

	所有申报人员均需承担并完成班主任工作，由学生处出具相关证明材料。

（学生处盖章）

	第一项 业绩成果（需具备每项中的全部条件）
A、获省级成果奖项一项（主要完成人之一）或局级成果奖励一项（第一完成人）或参加完成省级科研项目（主要完成人之一）或主持完成局级科研项目；
B、主持制定学校教育管理改革系列规章制度，经业务主管部门认定具有较高使用价值。
（科研处盖章）

	第二项 论文著作（需具备每项中的全部条件）
公开发表教育管理研究论文四篇以上，其中两篇在重要学术刊物上发表或正式出版主编10万字以上学术著作一部并公开发表论文一篇以上。 
                                          （科研处盖章）
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